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GESTIONE DEI PAZIENTI DIALIZZATI IN UN CONTESTO 

EXTRADIALITICO 

Corso con crediti ECM dedicato a Medici e Infermieri che desiderano approcciarsi alla 

gestione dei pazienti dializzati.  
 

OBIETTIVI 

Il corso ha l’obiettivo di fornire a specialisti non nefrologi e a 

infermieri che non lavorano in Dialisi conoscenze utili per la 

gestione dei pazienti dializzati.  

La formazione su tematiche di base in questo campo 

permetterà ai professionisti di trattare al meglio questa tipologia 

di pazienti.  

  

METODOLOGIA E LABORATORIO PRATICO 

Lezioni frontali in videocomferenza (Teams). 

ARGOMENTI 
 

MALATTIA RENALE CRONICA 

• Definizione 

• Classificazione  

• Epidemiologia  

• Valutazione della funzione renale 

END STAGE RENAL DISEASE (ESRD) 

• Indicazioni all’inizio della dialisi 

• Principi generali della dialisi 

• Gestione dell’accesso vascolare 

GESTIONE DELL’ANEMIA NEI PAZIENTI DIALIZZATI 

• Diagnosi e valutazione 

• Terapia marziale 

• Terapia con erythropoiesis-stimulating agents (ESA) 

CKD: MINERAL BONE DISEASE (MBD) 

• Diagnosi 

• Trattamento dell’iperfosforemia 

• Trattamento dell’iperparatiroidismo 

MALATTIA CARDIOVASCOLARE NEI PAZIENTI DIALIZZATI 

• Valutazione dello stato di idratazione 

• Gestione dell’ipertensione arteriosa nei pazienti dializzati 

VALORE GUIDA 
 

 
Integrità, Qualità, Sostenibilità 

 

 

CREDITI ECM 6 

 

DURATA 4 ore 

 

MODALITÀ online 

 

CALENDARIO 

 

Edizione I.23 

Date e Orari 

23 marzo                 14.00 – 18.00 

 

Edizione II.23 

Date e Orari 

03 ottobre               14.00 – 18.00 
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• Complicanze cardiovascolari 

MALATTIA RENALE CRONICA E DIABETE 

• Monitoraggio glicemico e target 

• Interventi non farmacologici 

• Terapia farmacologica 

LA PRESCRIZIONE FARMACOLOGICA NEI PAZIENTI DIALIZZATI 

• Principi generali 

• Terapia antibiotica 

• Terapia del dolore 

• Mezzo di contrasto 

MISCELLANEA 

• Alimentazione e protein energy wasting 

• Infiammazione cronica 

• Diatesi trombotica / emorragica  

• Sindromi depressive nel paziente dializzato 

• Gestione ospedaliera del paziente dializzato 

I DOCENTI 

DOTT.SSA LOI VALENTINA 

Medico specializzato in Nefrologia, la dott.ssa Loi ha partecipato 

a numerosi studi e pubblicazioni nazionale e internazionali.  

Dal 2019 fa parte della realtà di Korian. 

Medico nefrologo presso Casa di Cura Polispecialistica 

Sant’Elena, Quartu S.Elena (CA). 
 

COMPETENZE TECNICHE  
 

Acquisizione di basi nefrologiche per la gestione di pazienti 

dializzati  

 

INFORMAZIONI 

 academy.@korian.it 

ISCRIZIONE 

https://forms.office.com/e/Vvz2fZTMtD   

DESTINATARI 

☐  Assistenti Sanitari 

☐  Assistenti Sociali  

☐  Fisioterapisti 

☒  Infermieri 

☒  Medici 

☒  Medici Chirurghi 

☐  OSS 

☐  Psicologi 

 

 

CATEGORIA 

☐ Area gestionale e manageriale 

☒ Area sanitaria e sociosanitaria 

☐  Scuola OSS 

☐  Soft skills 

mailto:academy.@korian.it
https://forms.office.com/e/Vvz2fZTMtD
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KORIAN ACADEMY 

Korian Academy si fonda su 3 valori guida fondamentali: iniziativa, fiducia e responsabilità.  

Questi sono i capisaldi imprescindibili da cui nascono, si sviluppano e crescono tutti i percorsi, i progetti o le 

iniziative formative del Gruppo. 

 

 

INIZIATIVA 

Agire senza aspettare che sia qualcuno a chiedercelo espressamente.  

L’iniziativa può essere individuale o collettiva.  

Si traduce in azioni attraverso piccole o grandi cose. 

 

I 3 comportamenti che dimostrano iniziativa 

Per noi, avere spirito d’iniziativa, implica l’essere curiosi e di mentalità aperta per favorire 

l’innovazione, per avere il coraggio di esprimere le nostre preoccupazioni e per lavorare 

con passione, fieri del nostro lavoro e della nostra azienda. 

 

 

FIDUCIA 

È il cuore della nostra attività e la missione della nostra azienda.  

Si costruisce, si alimenta e si dimostra con il rispetto degli impegni presi. 

 

I 3 comportamenti che trasmettono fiducia 

Dimostrare a una persona che può nutrire fiducia comporta per noi agire in trasparenza, 

con accoglienza ed empatia.  

 

 

RESPONSABILITÀ  
La nostra attività richiede un grande senso di responsabilità.  

A tutti i livelli aziendali, ciascuno è responsabile delle proprie azioni. 

 

I 3 comportamenti che dimostrano responsabilità 

Per noi, la responsabilità implica l’integrità. Impone anche il rispetto di tutte le norme 

stabilite dal Gruppo e della legislazione in vigore nei paesi in cui operiamo per poter 

offrire la cura, il servizio e l’assistenza della migliore qualità. Inoltre, in tutte le attività, le 

nostre azioni devono essere sostenibili sia dal punto di vista ambientale che sociale. 

 


